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Circolare n. 8 

Vieste, 15 settembre 2022 

 

Al Personale Docente e ATA 

SEDE 

 

 

 

Oggetto: Decreto Ministeriale 8 settembre 2022, n. 238– Cessazioni dal servizio dal 1° settembre 2023 

 

Con la circolare n. 31924 del 08/09/2022, condivisa con l’INPS, il Ministero dell’Istruzione ha fornito 

indicazioni operative per l’attuazione del D.M. 8 settembre 2022, n. 238, fissando al 21 ottobre 2022 il termine 

finale per la presentazione delle domande di cessazione per dimissioni volontarie dal servizio del personale 

docente, educativo ed ATA. Entro la stessa data gli interessati hanno la possibilità di revocare le suddette 

istanze. Le domande di cessazione per dimissioni volontarie dal servizio e le revoche delle stesse devono 

essere presentate utilizzando esclusivamente la procedura Web Polis “Istanze on line” disponibile sul sito 

Internet del MI (www.istruzione.it). 

Le domande di trattenimento in servizio ai sensi dell’articolo 1, comma 257, della legge 28 dicembre 

2015, n. 208 modificato dall’art. 1 comma 630 della legge 27.12. 2017, n. 205, per raggiungere il minimo 

contributivo, dovranno essere presentate all’Ufficio territorialmente competente in formato analogico o 

digitale, al di fuori della piattaforma POLIS, entro il termine del 21 ottobre 2022. L’accertamento del diritto al 

trattamento pensionistico sarà effettuato da parte delle sedi competenti dell’INPS sulla base dei dati presenti 

sul conto assicurativo individuale ed esclusivamente con riferimento alla tipologia di pensione indicata nelle 

istanze di cessazione. 

Si rammenta che, dopo aver acquisito l’istanza di cessazione sul portale di Istanze Online,  le domande di 

pensione devono essere inoltrate direttamente all’Ente Previdenziale (INPS) con le seguenti modalità: 

1. presentazione della domanda on-line accedendo al sito dell’Istituto, utilizzando uno dei seguenti 

sistemi di autenticazione alternativi attualmente accettati dall’INPS: - Sistema Pubblico di Identità 

Digitale (SPID) - Carta d'Identità Elettronica (CIE) - Carta Nazionale dei Servizi (CNS); 

2. presentazione della domanda tramite Contact Center Integrato (n. 803164);  

3. presentazione telematica della domanda attraverso l’assistenza gratuita del Patronato. Tali modalità 

saranno le uniche ritenute valide ai fini dell’accesso alla prestazione pensionistica.  

Si evidenzia che la domanda presentata in forma diversa da quella telematica non sarà procedibile fino a 

quando il richiedente non provveda a trasmetterla con le modalità sopra indicate. 

 

Preme ricordare che coloro che sono interessati all’accesso all’APE sociale o alla pensione anticipata per 

i lavoratori precoci, una volta ottenuto il riconoscimento dall’INPS, potranno presentare domanda di 



 

cessazione dal servizio in formato analogico o digitale entro il 31 agosto 2023, con effetto dal 1° settembre 

2023 (lavoratori con almeno 63 anni di servizio e anzianità contributiva minima di 30/36 anni alla data del 

31/12/2022, con anzianità ridotta, per le lavoratici madri di 12 mesi per ogni figlio, fino a un massimo di due 

anni). Tra le attività gravose è stato introdotto un nuovo elenco delle professioni aventi diritto all’APE sociale 

che comprende il codice Istat 2.6.4 – “Professori di scuola primaria, pre-primaria e professioni assimilate” 

Gli interessati possono, per ogni opportuno chiarimento in merito, rivolgersi agli Uffici di Segreteria. 

 

Si allegano:  

 D.M. 8 settembre 2022, n. 238 

 Circolare M.I. prot. n. 31924 del 08/09/2022 

 Tabella riepilogativa 

 

Il Dirigente Scolastico 

prof. Pietro Loconte 
(documento firmato digitalmente) 


