ALLEGATO 2A
Griglia per la valutazione dei titoli per Personale Laureato – IC “Rodari – Alighieri - Spalatro”

	Area
	TITOLI DI ACCESSO

	A
	Descrizione
	Punteggi del titolo
	Punti
	Candidato
	Istituto

	A.1
	Possesso di Laurea o altro Titolo come indicato nel Bando alla voce “Requisiti per l’ammissione alla selezione”. Per i Titoli di accesso diversi dalla Laurea, la valutazione sarà rapportata a 110/110.
	Voto inferiore o pari ad 80/110
	6
	
	

	
	
	Voto tra  81 e 98/110
	7
	
	

	
	
	Voto tra 99 e 109/110
	8
	
	

	
	
	Voto di 110/110
	9
	
	

	
	
	Voto di 110/110 con lode
	10
	
	

	

	Area
	TITOLI CULTURALI

	B
	Descrizione
	Punti per ciascun titolo
	Candidato
	Istituto

	B.1
	Altra Laurea in aggiunta al titolo di accesso
	4
	
	

	B.2
	Master o titolo equipollente per l’area relativa alla formazione di alunni con BES
	3
	
	

	B.3
	Titolo di specializzazione polivalente per l’insegnamento agli alunni in situazione di disabilità
	5
	
	

	B.4
	Altri titoli specifici attinenti l’intervento
	3
	
	

	B.5
	Altre esperienze professionali (partecipazioni a stage/corsi)   attinenti l’intervento
	2
	
	

	

	Area
	ESPERIENZE LAVORATIVE

	C
	Descrizione
	Punti per ciascuna esperienza
	Candidato
	Istituto

	C.1
	Servizio in qualità di  “Esperto ”per attività  rivolte  ad alunni con BES svolto nelle Istituzioni scolastiche (per a.s. per  minimo 3 mesi e compreso anno in corso)
	10
	
	

	C.2
	Servizio svolto, nella medesima figura professionale, presso l’I.C. “Rodari – Alighieri – Spalatro e le ex Direzione Didattica “G. Rodari” di Vieste – FG e Scuola Secondaria di I grado “Alighieri – Spalatro”(per anno) – punteggio cumulabile con il precedente C.1
	5
	
	

	C.3
	Altre esperienze lavorative attinenti l’intervento    
	3
	
	


Firma
Allegato 2B
Griglia per la valutazione dei titoli per Personale Diplomato  – IC “Rodari – Alighieri - Spalatro”

	Area
	TITOLI DI ACCESSO

	A
	Descrizione
	Punti per ciascun titolo
	Candidato
	Istituto

	A.1
	Possesso di Diploma Scuola Secondaria di I grado 
	5
	
	

	A.2
	 Diploma OSS (o altri titoli similari) – per titolo
	10
	
	

	

	Area
	TITOLI CULTURALI

	B
	Descrizione
	Punti per ciascun titolo
	Candidato
	Istituto

	B.1
	Altri titoli specifici attinenti l’intervento
	3
	
	

	B.2
	Altre esperienze professionali (partecipazioni a stage/corsi)   attinenti l’intervento
	2
	
	

	

	Area
	ESPERIENZE LAVORATIVE

	C
	Descrizione
	Punti per ciascuna esperienza
	Candidato
	Istituto

	C.1
	Servizio in qualità di  “Esperto ”per attività  rivolte  ad alunni con BES svolto nelle Istituzioni scolastiche (per a.s. per minimo 3 mesi e compreso anno in corso) 
	10
	
	

	C.2
	Servizio svolto, nella medesima figura professionale, presso l’I.C. “Rodari – Alighieri – Spalatro e le ex Direzione Didattica “G. Rodari” di Vieste – FG e Scuola Secondaria di I grado “Alighieri – Spalatro”(per anno) – punteggio cumulabile con il precedente C.1
	5
	
	

	C.3
	Altre esperienze lavorative attinenti l’intervento
	3
	
	


Firma


